Uppdragsbeskrivning och frivilligprofil

Regionrad for Svenska Réda Korset

Du behovs! Frivilligt engagemang utgor sjalva grunden for Roda Korsets arbete. | Sverige ar
manga tusen frivilliga knutna till flera hundra kretsar (lokalféreningar) i hela landet.
Verksamheterna skiftar fran ort till ort, men gemensamt for alla som ger av sin tid och kraft &r
viljan att hjalpa manniskor i en utsatt situation, att vara medmanniska och visa respekt for
varje manniskas varde. For att fa alla att arbeta mot samma mal kravs organisation och
ledarskap. Som regionrad ansvarar du for att stodja fortroendevalda inom regionen i syfte att
stdrka kretsarnas arbete med att genomfdra den strategiska inriktningen.

Uppdragsbeskrivning
Du forvantas:

+ Ha breda kontaktnat och erfarenhet av samarbete pa olika nivaer

» Hagoda kunskaper om samhéllsorganisationen samt férandrings-
och utvecklingsarbete

» Hakunskap/erfarenhet av ledarskap och organisationsledning

« Hadigital kompetens

« Ha formaga att fatta egna beslut och genomfora tagna beslut av Riksstamman och
Svenska Rdda Korsets styrelse

« Samverka med tjanstepersonsorganisationen

Du atar dig att:

Delta vid minst fyra regionradsmaten per ar

Delta vid minst fyra méten Svenska Roda Korsets styrelse (regionradsordforande)

Delta vid ett méte med Svenska Roda Korsets styrelse och alla regionrad vartannat ar

Sammankalla och genomfora tva moten med kretsforetradare per ar

Sammankalla och/eller delta vid arbetsmdten med tjanstepersoner

Samla kunskap och kdnnedom om regionens kretsar och deras verksamhet

Stddja och uppmuntra att kretsar foljer stadgar och strategisk inriktning och andra

styrdokument

e Stddja och uppmuntra samverkan mellan kretsar i regionen i deras arbete med den
strategiska inriktningen

e Varaett led i informationsutbytet och dialogen mellan kretsarna och Svenska Réda
Korsets styrelse

e Initiera och fora dialog med myndigheter och andra aktorer inom regionen i fragor
som berdr Svenska Roda Korsets kretsar och dess verksamheter

e Bedriva paverkansarbete inom regionen

e Fullgdra uppgifter som av Svenska Roda Korsets styrelse uppdras och delegeras till

regionradet

Ar det har du?

Vi forutsatter att du delar Svenska Roda Korsets ménniskosyn och humanitéra varderingar.
Rdda Korsets grundprinciper ar vagledande i allt frivilligarbete och inom ramen for uppdraget
skriver du under ett tystnadslofte och genomgar de obligatoriska utbildningarna/
introduktioner som kravs for uppdraget. Inom Svenska Roda Korset ser vi mangfald som en



stor tillgang i arbetet. Manniskor med olika bakgrund, etnicitet, konsidentitet, alder och
funktionsvariation breddar var kompetens och formaga att utfora vart uppdrag.

FoOr att kunna utfora uppdraget behover du:

« Taett aktivt stallningstagande for Roda Korsets vérderingar.

« Ha goda kunskaper om Svenska Roda Korset som organisation pa lokal och nationell
niva.

» Haerfarenhet av och intresse for foreningsarbete.

+ Vara strategisk, ha formaga att se till helheten och mod att fatta beslut.

« Ha formaga att aktivt lyssna pa andra asikter och samarbeta med andra.

« Havana vid att diskutera och féra fram asikter samt formedla information i storre

grupper.
« Vara bekvdm med digitala motesverktyg.

Roda Korset ar varldens framsta katastroforganisation och vi finns pa plats fore, under och
efter en katastrof. Oavsett om det ar en naturkatastrof, konflikt eller annan kris. Vi ska
forhindra och lindra manskligt lidande var och nér det forekommer, skydda liv och hélsa och
sékerstélla respekt for varje méanniskas vérde, sarskilt under tider av vapnad konflikt och
andra nddsituationer. Vi har sju grundprinciper: Humanitet — Opartiskhet — Neutralitet —
Sjalvstandighet — Frivillighet — Enhet — Universalitet

Svenska Roda Korset



